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el empoderamiento economico?

Mayor autonomia para las mujeres, a su reconocimiento y

a la visibilidad de sus aportaciones. Implica que participen \ B
plenamente en todos los sectores y a todos los niveles de
la actividad econémica para construir economias fuertes,
establecer sociedades mas estables y justas, alcanzar
los objetivos de desarrollo, sostenibilidad y derechos
humanos y mejorar la calidad de vida de las familias.




Frincipios '
para el empoderamiento de las mujeres

* Promover la igualdad de género desde la direccion al mas alto nivel.
 Tratar a hombres y mujeres de forma igualitaria en el trabajo.

* Respetar y defender los derechos humanos y la no discriminacion.

* Promover |a educacion, formacion y desarrollo profesional de las mujeres.

* Llevar a cabo practicas de desarrollo empresarial, cadena de suministroy
mercadotecnia a favor del empoderamiento de las mujeres.
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gestiona tu dinero, lidera tu vida
 Elabora un presupuesto .

» Genera fuentes adicionales de ingresos
* Protege tus ahorros
, * Monitorea tus gastos




Transforma tu economia:

apps utiles para tus finanzas personales

.. Monefy: clasifica con facilidad tus gastos e ingresos.

- Enlace PlayStore: https://play.google.com/store/apps/details ?id=com.monefy.app.lite
- Enlace App Store: https://apps.apple.com/es/app/monefy-control-de-gastos/id1212024409

Spendee: |deal para gestionar presupuestos y controlar gastos, permite
S crear carteras compartidas para manejar finanzas familiares o grupales.

- Enlace PlayStore: https://play.google.com/store/apps/details?id=com.cleevio.spendee
- Enlace App Store: https://apps.apple.com/es/app/spendee-money-budget-planner/id6358
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queé es la brecha salarial

Diferencia en los ingresos promedio entre hombres y mujeres.

\ ONU MUJERES: América Latina y el Caribe
N https:/ /lac.unwomen.org/es/que-hacemos/empodera
miento- economico/ epic/ que-es-la-brecha-salarial




es urgente abordar la equidad salarial?

Es muy importante, puesto que la brecha salarial de género es una
injusticia notoria que somete a millones de mujeres y familias a una vida
de pobreza fuertemente arraigada y desigualdad de oportunidades.

[

ONU MUJERES: América Latina y el Caribe

https:// www.unwomen.org/ es/ news/ stories/ 2020/ 9/ explainer-everything-you-need- to-know-about-equal-pay
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- impulsando el progreso y
la igualdad en Colombia

El emprendimiento femenino no solo brinda autonomia
economica a las mujeres, también crea empleos y
sustento para miles de familias colombianas.
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En el Fondo Nacional del Ahorro S.A.,
el 54 % de nuestros créditos vigentes son
de mujeres, y el 56 % de las participantes

son del programa “Generacion FNA".
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