
 

 

El FNA paga $2,5 millones para que los jóvenes con talento 
inicien vida laboral: regresa "Los + NOTAbles 2026-II" 

 
 El Fondo Nacional del Ahorro abre convocatoria para estudiantes universitarios que 

quieran hacer su práctica profesional con salario real, contrato de ley y experiencia en 
una de las entidades del Estado más importantes del país. 

 
Bogotá D.C., viernes 15 de mayo de 2026. En Colombia, millones de jóvenes dan sus 
primeros pasos laborales sin salario, sin contrato y sin experiencia real. El Fondo 
Nacional del Ahorro (FNA) rompe ese patrón: con "Los + NOTAbles FNA 2026-II", la 
entidad ofrece a estudiantes universitarios una práctica profesional con contrato laboral 
especial de aprendizaje a término fijo, $2.500.000 mensuales más todas las prestaciones 
de ley, y la oportunidad de trabajar en proyectos de impacto nacional desde el primer día. 
 
¿Por qué es diferente? 
Los + NOTAbles garantiza un salario de $2.500.000 con todas las prestaciones sociales 
establecidas por la ley colombiana. Los seleccionados no serán simples practicantes: 
participarán activamente en áreas misionales, estratégicas y de apoyo del FNA, 
acompañados por equipos expertos en finanzas, tecnología, comunicaciones, derecho y 
más. 
 
"En el FNA creemos en el talento joven y en su capacidad de transformar el país. Este 
programa es una puerta abierta para que comiencen su vida profesional con experiencia, 
estabilidad y propósito", afirmó Laura Roa Zeidán, presidenta de la entidad. 
 
Lo que ofrece el programa 

• Salario mensual de $2.500.000 más prestaciones de ley 
• Contrato laboral especial de aprendizaje a término fijo 
• Experiencia directa en el sector público 
• Acompañamiento profesional especializado 
• Participación en proyectos de impacto nacional 



 

 

• Desarrollo de habilidades técnicas y habilidades blandas 
• Duración de hasta seis (6) meses, de forma presencial en Bogotá D.C. 

 
¿Quiénes pueden aplicar? 
La convocatoria está abierta para estudiantes activos de universidades públicas y 
privadas en las siguientes carreras: 
 

• Administración Financiera / Administración de Empresas 
• Arquitectura / Ingeniería Civil / Ingeniería Industrial / Ingeniería de Sistemas 
• Comunicación Social / Mercadeo y Publicidad / Diseño Gráfico 
• Contaduría Pública / Economía / Finanzas y Negocios Internacionales 
• Derecho / Psicología 

 
Fechas clave 

• Inscripciones: 15 de mayo al 8 de junio de 2026 
• Validación y selección: 8 al 22 de junio de 2026 
• Publicación de resultados: 26 de junio de 2026 
• Inicio de vinculación: 6 de julio de 2026 

 
Proceso de selección 
El proceso mantiene los estándares de calidad del FNA e incluye: 

• Verificación de requisitos documentales 
• Pruebas de conocimiento 
• Evaluaciones psicométricas y de habilidades blandas 
• Entrevista final 

 
¿Cómo inscribirse? 
Los interesados deben diligenciar el formulario oficial disponible en el sitio web del FNA 
bajo la convocatoria: "INSCRÍBETE AQUÍ – CONVOCATORIA PROGRAMA LOS + NOTAbles 
FNA 2026-II" y enviar los documentos solicitados al correo losmasnotables@fna.gov.co.    
 



 

 

 
Compromiso con el futuro del país  
Los + NOTAbles FNA" no es solo una práctica: es una apuesta concreta de la entidad por 
las generaciones que vienen. Un programa que reconoce el talento con salario, lo forma 
con proyectos reales y lo lanza al mundo laboral con algo que ningún auxilio puede dar: 
experiencia de valor. 
 
Acerca del Fondo Nacional del Ahorro:  
El Fondo Nacional del Ahorro (FNA), entidad del Estado con más de 57 años de experiencia, administra las cesantías y el ahorro de 
los colombianos para convertirlos en vivienda propia, con el respaldo del Grupo Bicentenario, principal holding financiero público del 
país. 

 


